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WSTEP

Zlobek Miejski ,,Lesna Polana” w Stargardzie wypelnia okreslone zapisami
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. 2024 r.
poz. 338 ze zm.) oraz standardami opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 okreslonymi
rozporzagdzeniem Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 r.
(Dz.U. 2023 r. poz. 2121) zadania, w szczegdlnosci:

1) zapewnienia dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowania dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych =z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

3) organizacji zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka.

Podstawowym celem dziatalnosci Ztobka jest wspieranie rodzicéw w opiece
i wychowaniu dzieci, ale przede wszystkim zapewnianie dziecku mozliwosci uczenia si¢
poprzez zabaweg oraz opieke w czasie, gdy rodzice nie mogg jej sprawowac osobiscie.
Odpowiednio przygotowana kadra pomaga dziecku prawidlowo si¢ rozwijaé, zdobywaé nowe
umiejetnosci spoleczne (np. praca w grupie, nawigzywanie relacji z innymi dzie¢mi) oraz
uczy¢ si¢ samodzielnej zabawy.

Zlobek funkcjonuje w oparciu o akty prawne oraz dokumenty regulujace
podstawowe warunki opieki nad dzieémi. Dokumentacja formalna i merytoryczna Ztobka jest
podstawa spojnosci dziatan catego personelu. Dzigcki temu zespdt zna cele, zadania oraz
wazne dla wszystkich warto$ci w zakresie pracy z dzieckiem i rodzing. Dokumenty sa tez
podstawg do rozwijania pracy Ztobka

INFORMACJE PODSTAWOWE

1.  Przedmiot dzialalnosci.
Do zadan Ziobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb;
2) zagwarantowanie dziecku wilasciwej opieki pielegnacyjnej, wychowawcze)
1 edukacyjnej;
3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych oraz edukacyjnych wiasciwych do
wieku dziecka i uwzgledniajgcych jego rozwdj psychomotoryczny;
4) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie, ksztalttowanie postaw spotecznych
1 usamodzielnianie dzieci, zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;
5) systematyczne obserwowanie rozwoju dziecka;
6) tworzenie 1 realizacja planéw edukacyjno-wychowawczych z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka;
7) zachowanie wlasciwej jako$ci pracy opiekunczej, wychowawczej oraz edukacyjnej;
8) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw przebywania dzieci w Ztobku;
9) zapewnienie przebywajacym w nim dzieciom wyzywienia, zgodnie z normami



i zaleceniami dietetycznymi;
10) wspieranie rodzicéw w procesie wychowawczym;
11) zachgcanie rodziny dziecka do aktywnego uczestnictwa w zyciu Zlobka;
12) promowanie zdrowego stylu zycia.

2. Podstawy formalno—prawne funkcjonowania jednostki.

Ztobek Miejski ,Les$na Polana” w Stargardzie jest samorzadowa jednostka
budzetowg Gminy - Miasta Stargard. Swoje zadania wykonuje na podstawie obowigzujacych
przepisdw prawa, a w szczegolnosci wynikajace z:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz.
338 ze zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r.. poz. 1530
ze zm. 1 2 2025 r. poz. 39);

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1465 ze
zm.);

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U.
z 2024 r., poz. 1135);

5) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 r.
w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. z 2023 r. poz.
2121);

6) Statutu Zlobka;

7) aktow wewnetrznych Ztobka.

3. Organizacja i zarzqgdzanie placowky.

Nadzér nad Zlobkiem w zakresie warunkéw i jakosci $wiadczonej opieki
sprawuje Prezydent Miasta Stargard. Zgodnie z Rejestrem ztobkéw i klubow dzieciecych,
placoéwka wpisana pod nr 2562/Z, przystosowana jest do przyjecia 200 dzieci. Czynna jest od
poniedziatku do piatku w godz. 6% — 16%°.

Zlobek funkcjonuje w dwoch budynkach:
1) na osiedlu Zachdd A4,
2) przy ul. Krasifiskiego 5.

Ztobek Migjski ,,Lesna Polana” w Stargardzie dziala na podstawie Statutu
Ziobka Miejskiego ,Lesna Polana” w Stargardzie, stanowigcego zatgcznik do uchwaly
Nr XV/184/2020 Rady Miejskiej w Stargardzie z dnia 25 lutego 2020 r. w sprawie ustalenia
statutu Zlobka Miejskiego w Stargardzie. Celem dziatalno$ci ztobka jest udzielanie
swiadczen, ktére swoim zakresem obejmuja dzialalno$é pielegnacyjng, opiekuncza,
wychowawcza i edukacyjng odpowiedniag do wieku dzieci.



4. Zatrudnienie.

Osoby zatrudnione na zastepstwo 2
Praktyki zawodowe i staz pracy

W 2024 roku z powodu urlopéw macierzyniskich, zwolnien lekarskich na
zastepstwo zostalo zatrudnionych 2 osoby. Wplyneto 206 zwolniefi lekarskich. Absencja

pracownikéw wyniosta 2020 dni roboczych (2779 dni kalendarzowych), w przeliczeniu na
1 etat $rednio 42 dni.

5. Wyksztalcenie pracownikow.

Wyksatalcenie wyzsze T R

Wyksztalcenie srednie

Wyksztatcenie wyzsze 6 0
Wyksztatcenie $rednie 1 0

Wyksztalcenie srednie

Wyksztatcenie podstawowe 1| 0o

W 2024 roku w Zlobku Miejskim ,,Lesna Polana” w Stargardzie pracowato 48 0sob, w tym
posiadajacy:

1) wyksztalcenie wyzsze - 17 osob,
2) wyksztafcenie policealne - 11 oséb,
3) wyksztalcenie $rednie - 14 0s6b,
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4) wyksztatcenie zawodowe - 5 o0s6b,
5) wyksztalcenie podstawowe - 1 osoba.

FINANSE ZLOBKA

Majatek Zlobka jest wlasnoscig Miasta Stargard. Podstawg gospodarki
finansowej jest roczny plan dochodéw i wydatkéw. Zlobek pokrywa swoje wydatki
ze Srodkdow otrzymanych z budzetu Miasta, natomiast uzyskane dochody, pomniejszone

o zwroty nadplat za Ztobek, odprowadza na rachunek budzetu Miasta.

Majatek Ztobka jest wlasnoscig Miasta Stargard i na dzien 31 grudnia 2024 r.
wynosit 2.350.502,34 (netto).

Budzet przeznaczony do wykonania zadan przez Ziobek w 2024 roku
zaplanowano na kwote:

1) dochody 1.481.620,00 zt,

2) wydatki 5.973.221,00 zI, w tym 338.913,00 zt to dotacja celowa z rzadowego programu
»Dofinansowanie wynagrodzen w postaci dodatku motywacyjnego oraz kosztow skladek
od tych wynagrodzen pracownikow zatrudnionych w samorzadowych instytucjach opieki
nad dzie¢mi w wicku do lat 3 na lata 2024-2027".

W okresie do 31 grudnia 2024 roku wykonano:

1) 89,81 % planowanych dochodéw ogotem,

2) 97,54 % planowanych wydatkéw ogotem.

Ztobek Miejski ,.Lesna Polana” w Stargardzie otrzymat $rodki z budzetu

Miasta w wysokosci 5.973.221,00 zt, z czego: na wydatki biezgce 5.445.473,00 zi, na

inwestycje 188.835,00 zl, na dodatki motywacyjne z dotacji celowej 338.913,00 zt. W dniu

30.12.2024 r. wptacono na rachunek budzetu miasta niewykorzystang kwote z dotacji celowej

w  wysokosci 27.650,64 zt. W dniu 31.12.2024 r. wplacono na rachunek budzetu miasta

niewykorzystang kwote z inwestycji w wysokosci 8,40 zl oraz niewykorzystane srodki na

wydatki biezace w wysokosci 119.428,48 zt. Niewykorzystana kwota tacznie to 147.087,52
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1. Dochody i wydatki.

Dziat 855 Rozdziat 85516

| Wykonanie
Plan na %
§ Wyszczegdlnienie na dzien
2024 roku wykon.
31.12.2024 r.
0830 | Wptywy z ustug 1.462.581,00 1.311.140,54 89,65
0920 | Pozostate odsetki 1.300,00 1.469,53 113,04
0940 |Wptywy z rozliczeri/zwrotéw z lat ubiegtych 0,00 145,56 -
0960 |Otrzymane spadki, zapisy i darowizny w postaci 500,00 500,00 100,00




Wykonanie

§ Wyszczegdlnienie Plan na na dziert %
2024 roku 31.12.2024r. wykon.
pienieznej
0970 | Wplywy z rdznych dochoddéw 17.239,00 17.394,51| 100,90
Razem dochody 1.481.620,00 1.330.650,14 89,81
-;OZO Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 12.300,00 12.298,63 99,99
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow, w tym: 3.811.844,00 3.778.452,06 99,12
Dotacja celowa na dodatki motywacyjne 285.000,00 262.313,19 92,04
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 227.045,00 227.044,10 100,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne, w tym: 676.572,00 670.092,26 99,04
Dotacja celowa na dodatki motywacyjne 49.077,00 45.170,26= 92,04
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy, w tym: 58.174,00 56.805,54 97,65
Dotacja celowa na dodatki motywacyjne 4.116,00 3.778,91 91,81
4140 |Wptaty na PFRON 1.139,00 1.139,00| 100,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 116.142,00 116.127,68 99,99
4220 |Zakup zywnosci 342.000,00 246.586,93 72,10
4260 |Zakup energii 235.247,00 227.754,33 96,81
4270 |Zakup ustug remontowych 41.557,00 41.371,29 99,55
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 3.225,00 3.110,00 96,43
4300 |Zakup ustug pozostatych 91.658,00 91.325,39 99,64
4360 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 6.500,00 6.314,97 97,15
$wiadczonych w  ruchomej publicznej sieci
telefonicznej
4410 |Podrdze stuzbowe krajowe 11.385,00 11.106,61 97,55




Wykonanie
Plan na %
§ Wyszczegdlnienie na dzien
2024 roku wykon.
31.12.2024 r.
4430 | Rézne opfaty i sktadki 746,00 720,00 96,51
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen 134.605,00 134.604,58 100,00
socjalnych
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych czionkami 5.027,00 4.882,39 97,12
korpusu stuzby cywilnej
4710 |Wpflaty na PPK finansowane przez podmiot 9.220,00 7.571,12 82,12
zatrudniajacy, w tym:
Dotacja celowa na dodatki motywacyjne 720,00 0,00 0,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 136.000,00 136.000,00 100,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 52.835,00 52.826,60 99,98
budzetowych
Razem wydatki 5.973.221,00 5.826.133,48 97,54

2. Wydatki zwigzane z pobytem dzieci w Zlobku.

Zgodnie z Uchwata VI/83/2011 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 26 kwietnia 2011 r. w sprawie ustalenia wysokosci oplat i czgsciowych zwolnien
z oplat za pobyt dziecka w zlobku, ktéra obowigzywala do 16 pazdziemika 2024 r., oplata
miesi¢czna za pobyt dziecka w ztobku ustalona byla w wysokosci 22% minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ obowigzujacego w dniu 31 grudnia roku poprzedniego. Stosowane
byly réwniez czgsciowe zwolnienia z optat w przypadku rodzicéw pobierajacych zasilek
rodzinny oraz w przypadku, gdy do zlobka uczeszcza drugie i kazde nastepne dziecko
(rodzenstwo) oraz dla rodzicéw posiadajacych Stargardzka Karte Duzej Rodziny.

Optata stala w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 16 pazdziernika 2024 r. wyniosta:

1) 792,00 zt oplata podstawowa;

2) 514,80 zl optata dla rodzicow pobierajacych zasitek rodzinny;

3) 396,00 z oplata za drugie i kazde nastepne dziecko uczgszczajace do ztobka oraz dla
rodzicow posiadajacych Stargardzka Karte Duzej Rodziny.

Ze zmniejszonej oplaty statej w tym okresie skorzystato 45 dzieci, z czego:

1) 2 dzieci zuwagi na zasitek rodzinny;

2) 5 dzieci z uwagi na rodzenstwo uczeszezajgce do ztobka;

3) 38 dzieci z uwagi na posiadanie Stargardzkiej Karty Duzej Rodziny.

Dodatkowo w tym okresie 151 dzieci z dofinansowania obnizenia oplaty stalej za pobyt
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dziecka w zlobku finansowanego przez ZUS, natomiast 2 dzieci otrzymato dofinansowanie ze
srodkéw PFRON.

Czgsciowe zwolnienie z oplat w latach 2022 - 2024

Dla rodzicéw pobierajacych zasitek rodzinny

Za drugie i kazde nastepne dziecko dla
2022 | rodzicow nie pobierajgcych zasitku

rodzinnego oraz dla rodzicéw posiadajgcych 308,00 62
Stargardzka Karte Duzej Rodziny.

Razem 67
Dla rodzicéw pobierajacych zasitek rodzinny 430,43 5
2023 | Za drugie i kazde nastepne dziecko dla
rodzicéw nie pobierajacych zasitku 331.10 59
rodzinnego oraz dla rodzicéw posiadajacych '
Stargardzka Karte Duzej Rodziny.
Razem 64

2024

Z dniem 1 pazdziernika 2024 r. weszta w zycie ustawa z dnia 15 maja 2024 r.
0 wspieraniu rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka — ,, Aktywny
rodzic”, ktéra wprowadzila nowe $wiadczenie ,,aktywnie w ztobku” stuzace dofinansowaniu
kosztow objecia dziecka opieka w ztobku w wysokosci do 1500 zt. W zwiazku z tym od dnia
17 pazdziernika 2024 r., zgodnie z Uchwatg VI1/57/2024 Rady Miejskiej w Stargardzie z dnia
24 wrze$nia 2024 r. w sprawie ustalenia oplat za pobyt dziecka w Ztobku Miejskim ,.Lesna

Polana” w Stargardzie, ustalona zostala miesigczna oplata za pobyt dziecka w zlobku
w wysokosci 1500 zl.

Ze swiadczenia tego korzysta 158 rodzicow, natomiast 42 wnioski rodzicoéw do

dnia 31 grudnia 2024 r. nie zostaly jeszcze rozpatrzone przez Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych.



Srednia stawka Zywieniowa w 2024 r.

- Srednia
Kuchnie/diety stawka
Kuchnia mleczna - dla dzieci ponizej 1. roku zycia 8,33
Dieta eliminacyjna biatko mleka krowiego - dla dziecka ponizej 1. roku zycia 5,76 zt
Dieta eliminacyjna biatko mleko krowiego, kaszki ryzowe - dla dziecka ponizej 1. 307 2t
roku zycia ’
Kuchnia ogdlna - dla dzieci powyzej 1. roku Zycia 7,85 zt
Dieta eliminacyjna soczewica, groch, migdaty, sezam, orzechy - dla dziecka powyzej 791 2t
1. roku zycia ’
Dieta eliminacyjna biatko mleka krowiego, seler, pomidor, truskawki, maliny —dla 991 2t
dziecka powyzej 1. roku zycia '
Dieta eliminacyjna biatko mleka krowiego - dla dzieci powyzej 1. roku Zycia 10,00 zt
Dieta eliminacyjna kiwi, banan, cytrusy, boréwka - dla dziecka powyzej 1. roku zycia 7,31z
Dieta eliminacyjna jaja, cytrusy - dla dziecka powyzej 1. roku zycia 8,72

W 2024 r. dietg eliminacyjng objetych bylo 13 dzieci.

3. Wydatki ponoszone przez Miasto Stargard w latach 2022 - 2024

5 Wydatki ogétem 4.208.937,55 21.695,55 | 1.972,32
Dochody z tyt. '
0 .
| 5 odptatnosci za Ztobek 929.506,88 194 4.793,33 435,76
|
. |
2 Wydatki ponoszone 3.279.030,67 16.902,22 1.536,57
przez Miasto
2 Wydatki ogétem 4.826.125,75 24.374,37 2.215,85
0 Dochody z tyt.
2 odptatnogci za Sobek 1.063.746,77 198 ! 5.372,46 488,41
3 .
Wydatki ponoszone 3.762.378,98 19.001,91 1.727,45
przez Miasto
2 Wydatkiogélem | 5.826.133,48 | 29277,05  2.66155
0 | L
Dochody z tyt. |
2 e o Ftobek | 1.311.140.54 199 6.588,65 598,97
4 _

W 2024 r. przeci¢tna liczba zapisanych dzieci wyniosla 199, natomiast $rednia liczba dzieci



uczeszezajacych wyniosta 125.

4. Rozliczenie wydatkéw ponoszonych przez rodzicéw/opiekunéw prawnych w latach
2022 - 2024 w poréwnaniu do wydatkéw ogolem

: ROK
_ egolinienie = = :
st 2022 2023 2024
llos¢ dzieci zapisany
194 198 199
w danym roku
atki ogétem,
Wyd % 929.906,88 | 1.063.746,77 | 1.311.140,54
w tym:
za pobyt dziecka 769.321,13 864.932,47 | 1.067.183,14
za wyzywienie dziecka 160.585,75 198.814,30 243.957,40
Wydatek 1 dziecko,
el el ity 4.793,33 5.372,46 6.588,65
w tym:
za pobyt dziecka 3.965,57 4.368,95 5.362,73
za wyzywienie dziecka 827,75 1.004,11 1.225,92
Wydatek miesieczny na 1 dziecko 435,76 488,41 598,97
za pobyt dziecka 360,51 397,18 487,52
za wyzywienie dziecka 75,25 91,28 111,45

Sredni miesieczny wydatek ponoszony przez rodzicéw na 1 dziecko w 2024 r. wyniost
598,97 zt 1 byt wyzszy o 110,56 zt od wydatkéw ponoszonych w roku 2023.

5. Inwestycje, remonty, przeglgdy i konserwacje.

W ramach inwestycji zakupiono: pralnico-wiréwke na kwote 20.910,00 zt, piec
konwekcyjno-parowy na kwote 21.258,90 zt oraz zmywarke gastronomiczng na kwote
10.657,70 zi. Wykonano modernizacj¢ grupy Biedronki na kwote 136.000,00 zt oraz biezace
naprawy sprzgtu i urzadzen. Cze$ciowo wymieniono réwniez wykladzine PCV na holu
w budynku na os. Zachdd A4.

DZIALALNOSC STATUTOWA ZEOBKA

Ztobek Miejski ,Lesna Polana” w Stargardzie wypelnia zadania okreslone
zapisami ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 oraz
standardami opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 okre$lonymi rozporzadzeniem Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej, w szczegdlnosci:

1) zapewnienia dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowania dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych =z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

3) organizowanie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych
rozw0j psychomotoryczny dziecka, wlasciwy do wieku dziecka.

10



Podstawowym celem dzialalnosci Zlobka jest wspieranie rodzicéw w opiece
i wychowaniu dzieci, ale przede wszystkim zapewnianie dziecku mozliwosci uczenia si¢
poprzez zabawe oraz opieke w czasie, gdy rodzice nie mogg jej sprawowaé osobiscie.
Odpowiednio przygotowana kadra pomaga dziecku prawidlowo si¢ rozwija¢, zdobywaé nowe
umiejetnosci spoleczne (np. praca w grupie, nawigzywanie relacji z innymi dzie¢mi) oraz
uczy¢ si¢ samodzielnej zabawy.

Ztobek funkcjonuje w oparciu o akty prawne oraz dokumenty regulujgce
podstawowe warunki opieki nad dzie¢mi. Dokumentacja formalna i merytoryczna Ztobka jest
podstawa spdjnosci dziatan calego personelu. Dzigki temu zespdl zna cele, zadania oraz
wazne dla wszystkich wartosci w zakresie pracy z dzieckiem i rodzing. Dokumenty sg tez
podstawa do rozwijania pracy Ztobka.

Zlobek zapewnia dziecku komfortowe warunki lokalowe, ktore tworzg
bezpieczng atmosfere podczas pobytu dziecka w Zlobku. Sale, w ktérych przebywaja dzieci
sg nastonecznione, przestronne i kolorowe. S3 one wyposazone w bezpieczne, atrakcyjne
i dostosowane do wieku zabawki i pomoce dydaktyczne, ktore sprzyjajg radosnej 1 tworczej
zabawie, warunki opieki w Ztobku zblizone sg do warunkéw domowych.

Dzieciom zapewnia si¢ stalg opieke pielegniarska oraz wykwalifikowana,
doswiadczong kadre opiekunczo-wychowawcza. Dziecko bawi sie i uczy w bezpiecznej,
milej, cieplej, zyczliwej atmosferze akceptacji, wzajemnego zaufania.

Tworzymy warunki do harmonijnego rozwoju dziecka w zgodzie z jego
indywidualnymi cechami, w swoim tempie i aktywnosci podejmowanej w zaleznosci od
indywidualnych zainteresowan, umiejetnosci i mozliwosci dziecka. W naszej pracy
uwzgledniamy wszystkie aspekty rozwoju dziecka: fizyczny, emocjonalny, spoteczny
i poznawczy. Zapewniamy dzieciom mozliwos¢ odkrywania i eksplorowania swiata w sposob
naturalny i zabawowy.
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Dzieci uczgszczajace do Ztobka maja mozliwoé¢ uczestniczenia w zajeciach artystycznych,
muzycznych, ruchowych i poznawczych.




Zabawy ruchowe, ¢wiczenia na $wiezym powietrzu rozwijajg motoryke duzg i aktywnos¢

wsrod naszych dzieci. Jest to kluczowe dla ich zdrowia fizycznego i psychicznego.
; A=Y * & T

Dzialamy w oparciu o zréwnowazony plan dnia, ktéry uwzglednia potrzeby
w zakresie odpoczynku, ruchu, zabawy i aktywnosci. Plan dnia jest elastyczny i dopasowany
do wieku dzieci oraz ich potrzeb.

W 2024 1. Zlobek zrealizowat swoje zadania zgodnie z Rocznym Planem Pracy
Opiekunczo-Wychowawczej i Edukacyjnej, Rocznym Planem Profilaktyki Zdrowotnej oraz
Kalendarzem Uroczystosci. Podj¢liSmy wspolprace z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng
w Stargardzie. PrzystgpiliSmy do programu ,,Czysciochowej Akademii” oraz programu
»Zdrowo i sportowo”, ktére majg na celu budowanie nawykoéw z zakresu higieny,
zwickszenia swiadomosci na temat roli i wagi aktywnosci fizycznej w prawidtowym rozwoju
fizycznym i psychicznym dziecka.

Dzieci wzigly udzial w licznych zajeciach tematycznych, m.in.:
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Dzien Chiopaka Pasowanie na Ztobkowicza

Dzien Dziewczynki Swiatowy

k-

botkanie ze Sw. Mikotajem
\ N
l >y




Dzien Patrona i Dzieh Ziemi

Piknik Rodzinny Warsztaty bozonarodzeniowe

o
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Warsztaty wielkanocne »Bezpieczna droga do zlobka”
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Przeprowadzone zostaly nastepujace kontrole:

1) Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Stargardzie, ktora dotyczyta
przestrzegania przepiséw okreslajacych wymagania higieniczne i zdrowotne — bez uwag;
2) Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w Szczecinie — bez uwag.
Szkolenia, w ktorych wzigli udziat pracownicy:

1) ,ZFSS™;

2) ,,Rola opiekuna w zywieniu dzieci ztobkowych”;

3) ,.Budowanie planéw dydaktyczno-wychowawczych”;

4) ,Przez zabawe do wszechstronnego rozwoju dziecka”;

5) ,Jak radzi¢ sobie z agresja i trudnymi emocjami u dzieci”;

6) szkolenie okresowe BHP, I pomoc;

7) ,.Alergie, diety, nietolerancje pokarmowe w Zlobku i przedszkolu”;

8) ,Jak wprowadzié¢ elementy zabaw gordonowskich w codzienng rutyn¢ ztobkowsa.

Ztobek prowadzi zywienie dostosowane do wieku dzieci od 20 tygodnia zycia
do 3 lat. Positki przygotowuje si¢ w taki sposob, aby byly przyjemne i1 kojarzyly si¢
z pozytywnym doswiadczeniem spotecznym. Oferujemy cztery positki — $niadanie, drugie
$niadanie, obiad i podwieczorek w ciagu dnia, ktore podawane sg o stalych porach.

W Zlobku wspieramy rozwijanie zdrowych nawykow zywieniowych
u dziecka. Zasady zywienia dzieci ustala si¢ zgodnie z obowigzujagcymi normami
zywieniowymi dla dzieci w wieku zlobkowym, opracowanych przez Instytut Zywnosci
i Zywienia im. prof. dra. med. A. Szczygla w Warszawie. Placowka wzigta udziat w projekcie
~Zdrowe dzieci” organizowanym przez Norway grants pod patronatem Ministerstwa Zdrowia,
gdzie uzyskali$my tytul Placowki promujacej zasady zdrowego zywienia i stylu Zzycia.

Kontynuujemy tradycje pieczenia ciast z dodatkiem owocéw 1 warzyw
(np. marchewka, dynia), desery to witasny wyréb — nie podajemy slodyczy (cukierkéw,
czekolad, batondéw itp.), uwzgledniamy przygotowywanie zdrowych naturalnych sokéw
owocowych i wielowarzywnych. Woda z cytryng lub mietg jest podawana dziecku na
zyczenie. Zachecamy dzieci do samodzielnego przygotowywania satatek owocowych, sokéw
owocowo-warzywnych, pierogdéw, kanapek.
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Zywienie eliminacyjne przy nietolerancji pokarmowej realizowane jest
W oparciu o zaswiadczenie od lekarza specjalisty, zgodnie z § 8.1. pkt 3 Statutu zlobka
(lekarz okresla wykaz produktow niezbednych do opracowania whasciwej diety eliminacyjnej
u dziecka). W 2024 roku dieta eliminacyjna stosowana byta u 13 dzieci.
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